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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

БЕЛГОРОДСКАЯ РЕГИОНАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ЦЕНТР ДИСТАНЦИОННОГО (ЗАОЧНОГО) ОБУЧЕНИЯ ПРОФСОЮЗНЫХ КАДРОВ И АКТИВА

_____________________________________________________________________________________________ 

Учебно-методические материалы 

для обучаемых (слушателей) Центра

Учебно-методический материал 
к занятию на тему 
«Нормативно-правовое регулирование 

деятельности Профсоюза»  

по образовательной программе 

повышения квалификации профсоюзных кадров и актива  

«Совершенствование работы местных и первичных 

профсоюзных организаций» 

(Раздел 2. Устав Профсоюза – главный нормативно-правовой 
документ организации)
Материал подготовил преподаватель Центра:
Чаблин Максим Александрович – 

заведующий организационным отделом    

аппарата Белгородской региональной организации 

Профсоюза работников народного образования 

и науки Российской Федерации
г. Белгород, 2018 год 

Цель: актуализация знаний обучаемых (слушателей) о международных, российских, отраслевых и локальных нормативно-правовых актах, регулирующих деятельность Общероссийского Профсоюза образования.
Категория обучаемых:  профсоюзные работники и активисты местных и первичных организаций Профсоюза.
Форма обучения: заочная, с применением дистанционных образовательных технологий (с использованием возможностей Интернета). 

Форма организации работы с обучаемыми (слушателями) на занятии: индивидуальная форма.
Вид занятия: лекция. 

Количество часов: 1 час, 
в том числе: теоретических – 1 час, практических – нет. 

План лекции: 

1. Введение. 

2. Международное законодательство. 

3. Законодательство Российской Федерации.
4. Законодательство субъектов Российской Федерации.
5. Отраслевые нормативно-правовые документы.

6. Локальные нормативно-правовые акты.
Теоретический материал подготовлен с использованием  указанных литературных источников и источников Интернета.  
ТЕОРЕТИЧЕСКИЙ МАТЕРИАЛ.
1. Введение.

Исторически  правовые  нормы, регулирующие деятельность профсоюзов,  появи​лись  в трудовом праве, поскольку профсоюзы на начальном этапе своего возникновения представляли  корпоративные                       объе​динения, как правило, лиц одной профессии. Профсоюзы возник​ли в силу объективного развития демократических обществ.

Мировой опыт развития профсоюзного движения свидетельствует, что в качестве фундаментальной основы правовой обеспеченности деятельности профсоюзов выступает так называемая «триада профсоюзных прав»: 
- право на свободу профсоюзного объединения; 

- право на участие в регулировании трудовых, социально-экономических отношений через систему социального партнёрства (принцип «трипартизма»);

- право на коллективные действия вплоть до забастовки. 

Сегодня правовую основу деятельности профсоюзов и их организаций составляют: 
- международное законодательство; 

- национальное законодательство; 

- отраслевое законодательство; 

- локальное законодательство.

Правовая  база  профсоюзов состоит из 43 Конвенций МОТ и более 300 законодательных актов Российской Федерации. 

Основное право на объединение в профессиональную организацию вытекает из ст. 30 Конституции Российской Федерации и гласит: «Каждый имеет право на объединение, включая право созда​вать профессиональные союзы для защиты своих  интересов. Свобода  действий  общественных   объединений гарантирует​ся».
В Уставе Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации отражено, что Профсоюз осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, законодательством страны и субъектов Российской Федерации, Уставом Профсоюза и руководствуется общепризнанными нормами международного права, международными договорами Российской Федерации. 
В декларации Международной организации труда (МОТ) об основополагающих принципах и правах в сфере труда первым принципом выделен принцип свободы объединения и действенного признания права на ведение коллегиальных переговоров. 
Во Всеобщей декларации прав человека, принятой ООН в 1948 году выделен ряд принципиальных правовых положений, характеризующих права человека в сфере труда. В частности, в числе основных прав в сфере труда, раскрывающих суть необходимых условий труда, указывается, что каждый человек без какой-либо дискриминации имеет право на равную оплату за равный труд, каждый работающий имеет право на справедливое и удовлетворительное вознаграждение, обеспечивающее достойное человека существование для него самого и его семьи, и дополняемое, при необходимости, другими средствами социального обеспечения, и каждый человек имеет право создавать профессиональные союзы и входить в профессиональные союзы для защиты своих интересов.   

В отличие от Всеобщей декларации прав человека, закрепляющей право на создание профессиональных союзов, в Международном пакте об экономических, социальных и культурных правах (п. 1 ст. 8) подчёркивается обязанность государства обеспечивать право каждого человека создавать для осуществления и защиты своих экономических и социальных интересов профессиональные союзы и вступать в таковые по своему выбору при единственном условии соблюдения правил соответствующей организации.   
Как уже отмечалось выше, правовую основу деятельности профсоюзов и их организаций составляют: международное законодательство, национальное законодательство, отраслевое законодательство, локальное законодательство.  Рассмотрим это подробнее. 
2. Международное законодательство.

- Конвенция МОТ № 87 от 1948 года «О свободе ассоциаций и защите права на организацию»;

- Конвенция МОТ № 98 от 1949 года «О праве на организацию и на ведение коллективных переговоров»;

- Конвенция МОТ № 135 от 1971 года «О защите прав представителей работников на предприятии и предоставляемых им возможностях». 


3. Законодательство Российской Федерации. 

- Конституция Российской Федерации;

- Гражданский кодекс Российской Федерации;

- Трудовой кодекс Российской Федерации;

- ФЗ «Об общественных объединениях» (19 мая 1995 года № 82-ФЗ); 
- ФЗ «О некоммерческих организациях» (12 января 1996 года № 7-ФЗ);

- ФЗ «О профсоюзах, их правах и гарантиях деятельности» (12 января 1996 года  № 10-ФЗ).

4. Законодательство субъектов Российской Федерации.
- Законы о профсоюзах;

- законодательство о социальном партнёрстве;

- постановления глав администраций о принципах взаимодействия с профсоюзами;
- региональные и территориальные отраслевые соглашения.
5. Отраслевые нормативно-правовые документы.

- Нормы трудового законодательства.

- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации (29 декабря 2012 года                            № 273-ФЗ).

- Отраслевое  соглашение.

- Решения Коллегии и приказы отраслевого Министерства.

- Устав Профсоюза.
6. Локальные нормативно-правовые акты.
- Устав образовательного учреждения.

- Коллективный договор образовательного учреждения.

- Правила внутреннего трудового распорядка.

- Приказы и распоряжения по образовательному учреждению.

- Положение о первичной профсоюзной организации.


Вопросы для самоконтроля.

1. Что составляет правовую основу деятельности профсоюзов и их организаций? 


2. Назовите международные, российские, отраслевые и локальные нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность профсоюзов.
СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ.

1. Трудовой кодекс Российской Федерации (30.12.2001 г. № 197-ФЗ в ред.  от 11.10.2018 г.).

2. Федеральный закон «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности» (12.01.1996 г. № 10-ФЗ). 

3. Устав Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации [Текст] / Центральный Совет Общероссийского Профсоюза образования. – М.: Центральный Совет Общероссийского Профсоюза образования, 2010. – 80 с. 
4. Юдин, В.П. Территориальная (местная) организация Профсоюза: права, принципы, содержание работы. Учебно-методическое пособие [Текст] / В.П. Юдин. – М.: Центральный Совет Общероссийского Профсоюза образования, 2015. – 140 с.
СПИСОК ИСТОЧНИКОВ ИНТЕРНЕТА.

1. Устав Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации [Текст] / Сайт Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации.
http://www.eseur.ru/ustav_profsoyuza/
2. Устав Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации [Текст] / Сайт Белгородской региональной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации. 
http://www.belprofobraz.ru/index.php/organizacia/normbaz
PAGE  
7

