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Утверждено 

 

«26»  сентября  2014 года 

Протокол № 1 от 26.09.2014 

заседания президиума Белгородской 

городской организации Профсоюза 

Председатель ________ О.И.Ломоносова 

 

 

Примерное положение о «Школе профсоюзного актива» 

 

1. Общие положения 

1.1. «Школа профсоюзного актива» - форма организации обучения в 

профессиональных союзах. 

1.2. Цель создания «Школы профсоюзного актива»  - организация  

системного обучения профсоюзного актива различных категорий и 

профсоюзной молодежи основам профсоюзной работы, формам и методам 

представления и  защиты  социально-трудовых прав работников.  

1.3. «Школа профсоюзного актива» создается Белгородской городской 

организацией Профсоюза работников народного образования и науки РФ по 

решению президиума ГОРКОМа профсоюза. 

1.4. Слушателями «Школы профсоюзного актива»  являются члены 

профкома, члены постоянных комиссий профкома, профсоюзные активисты, 

выполняющие постоянные и разовые поручения, резерв профсоюзных кадров 

и профсоюзная молодежь. 

 

2.Организация работы «Школы профсоюзного актива» 

 

2.1. «Школа профсоюзного актива» работает под руководством 

Белгородской городской организации Профсоюз работников народного 

образования и науки РФ. 

2.2. Для непосредственного руководства работой «Школы профсоюзного 

актива» выбирается член президиума Белгородской городской организации 

Профсоюз работников народного образования и науки РФ.  

2.3. Занятия в «Школе профсоюзного актива» проводятся в соответствии с 

учебным планом и программой, утвержденной Белгородской городской 

организации Профсоюз работников народного образования и науки РФ. 

2.4. Место и время проведения занятий, тематика,  их начало и окончание, 

периодичность определяются президиумом Белгородской городской 

организации Профсоюз работников народного образования и науки РФ в 

соответствии с утвержденным учебным планом. 

2.5. Финансирование работы «Школы профсоюзного актива» 

осуществляется в соответствии со сметой, утвержденной президиумом 

Белгородской городской организации Профсоюз работников народного 

образования и науки РФ (по рекомендации Центрального Совета Профсоюза 

– не менее 6% бюджета профорганизации). 
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2.6. Преподавателями  «Школы профсоюзного актива» могут быть 

специалисты региональной организации профсоюза, аппарата региональной 

организации профсоюза, преподаватели, рекомендуемые региональной и 

городской организациями профсоюза. 

2.7. Итоги  работы «Школы профсоюзного актива» рассматриваются на 

заседании президиума Белгородской городской организации Профсоюз 

работников народного образования и науки РФ, а также на совещании 

председателей первичных профсоюзных организаций. 


